
Pñ¿cěñe Pañč±eñÿ:
Sěéé�ueñ Pañč±eñÿhué P�aōb¿¿�
Gñ¿Łu±g Y¿ěñ Běÿu±eÿÿ Thñ¿ěgh Sčñačeguc Gñ¿ěé Pěñchaÿu±g Pañč±eñÿhuéÿ

Reděce Cěÿč¿«eñ Acïěuÿuču¿± C¿ÿčÿ bō 40% Thñ¿ěgh Aggñegačed B2B De«a±d



EŊecěčuļe Sě««añō
The «¿deñ± B2B �a±dÿcaée haÿ fě±da«e±ča��ō ÿhufčed fñ¿« čña±ÿacču¿±a� ļe±d¿ñ ñe�aču¿±ÿhuéÿ č¿ 
ÿčñačeguc éañč±eñÿhuéÿ čhač dñuļe «ěčěa� gñ¿Łčh. Thuÿ é�aōb¿¿� ¿ěč�u±eÿ h¿Ł ÿěéé�ueñÿ ca± �eļeñage 
Gñ¿ěé Pěñchaÿu±g Oñga±uśaču¿± (GPO) éañč±eñÿhuéÿ č¿ acceÿÿ aggñegačed de«a±d, ñeděce cěÿč¿«eñ 
acïěuÿuču¿± c¿ÿčÿ, a±d běu�d ÿěÿčau±ab�e ñeļe±ěe ÿčñea«ÿ čhñ¿ěgh c¿��ab¿ñačuļe ñe�aču¿±ÿhuéÿ.

Mañ�eč Acceÿÿ
Access to £2.05 billion growing GPO market 
Łučh 5.6% a±±ěa� gñ¿Łčh ñače

C¿ÿč Saļu±gÿ
10-25% cost savings for members čña±ÿ�ače č¿ 
u±cñeaÿed éěñchaÿu±g é¿Łeñ a±d �¿ōa�čō

Sa�eÿ Effucue±cō
Reduced sales cycles čhñ¿ěgh éñe-ïěa�ufued 
běōeñ u±čñ¿děcču¿±ÿ

Reļe±ěe Sčabu�učō
Predictable revenue streams ļua c¿��ecčuļe 
agñee«e±čÿ a±d bě�� éěñchaÿu±g 
c¿««uč«e±čÿ

The Sčñačeguc Oéé¿ñčě±učō
Mañ�eč La±dÿcaée a±d Gñ¿Łčh P¿če±čua�
The Gñ¿ěé Pěñchaÿu±g Oñga±uśaču¿± «añ�eč ñeéñeÿe±čÿ a £11.62 bu��u¿± g�¿ba� ¿éé¿ñčě±učō éñ¿�ecčed č¿ 
ñeach £21.45 bu��u¿± bō 2033. Thuÿ gñ¿Łčh uÿ dñuļe± bō běÿu±eÿÿeÿ ÿee�u±g c¿ÿč effucue±cueÿ a±d ÿěéé�ueñÿ 
ñec¿g±uÿu±g čhe ļa�ěe ¿f aggñegačed de«a±d.

Whō GPO Pañč±eñÿhuéÿ Añe Eÿÿe±čua�:

Duguča� čña±ÿf¿ñ«aču¿± acce�eñaču¿± cñeaču±g ±eŁ ¿éé¿ñčě±učueÿ
C¿��ecčuļe běōu±g é¿Łeñ de�uļeñu±g «eaÿěñab�e u«éacč
Sěéé�ō chau± ñeÿu�ue±ce bec¿«u±g a č¿é éñu¿ñučō
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Duguča� Tña±ÿf¿ñ«aču¿± Acce�eñaču¿±
GPOÿ u±cñeaÿu±g�ō �eļeñage dača a±a�ōčucÿ a±d duguča� é�ačf¿ñ«ÿ č¿ gau± u±ÿughčÿ u±č¿ «añ�eč čñe±dÿ, 
ÿěéé�ueñ éeñf¿ñ«a±ce, a±d de«a±d éaččeñ±ÿ. Thuÿ cñeačeÿ ¿éé¿ñčě±učueÿ f¿ñ ÿěéé�ueñÿ č¿ acceÿÿ 
ÿ¿éhuÿčucačed «añ�eč u±če��uge±ce a±d ¿éču«uÿe čheuñ ¿ffeñu±gÿ baÿed ¿± ñea� běōeñ behaļu¿ěñ.

Mañ�eč I±če��uge±ce
Acceÿÿ ñea�-ču«e dača ¿± «añ�eč 
čñe±dÿ a±d de«a±d éaččeñ±ÿ 
acñ¿ÿÿ čhe e±čuñe «e«beñ baÿe

Peñf¿ñ«a±ce I±ÿughčÿ
Dečau�ed ÿěéé�ueñ éeñf¿ñ«a±ce 
«ečñucÿ a±d be±ch«añ�u±g 
agau±ÿč u±děÿčñō ÿča±dañdÿ

Offeñu±g Oéču«uÿaču¿±
Dača-dñuļe± gěuda±ce f¿ñ 
éñ¿děcč deļe�¿é«e±č a±d 
ÿeñļuce e±ha±ce«e±č baÿed ¿± 
aggñegačed feedbac�

C¿��ecčuļe Běōu±g P¿Łeñ I«éacč
Me«beñÿ čōéuca��ō achueļe 15-20% c¿ÿč ÿaļu±gÿ čhñ¿ěgh GPO éañč±eñÿhuéÿ, cñeaču±g u±cñeaÿed 
éěñchaÿu±g caéacučō a±d «e«beñ �¿ōa�čō. F¿ñ ÿěéé�ueñÿ, čhuÿ čña±ÿ�ačeÿ č¿:

Hugheñ Tña±ÿacču¿± 
V¿�ě«eÿ
I±cñeaÿed ļ¿�ě«e éeñ 
ñe�aču¿±ÿhué čhñ¿ěgh 
aggñegačed de«a±d

Pñeducčab�e Reļe±ěe
M¿ñe éñeducčab�e ñeļe±ěe 
f¿ñecaÿču±g čhñ¿ěgh c¿��ecčuļe 
agñee«e±čÿ

Reděced Pñuce 
Se±ÿučuļučō
Sčñ¿±geñ ļa�ěe éñ¿é¿ÿuču¿± 
ñeděceÿ f¿cěÿ ¿± éñuce a�¿±e
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Sěéé�ō Chau± Reÿu�ue±ce F¿cěÿ
P¿ÿč-éa±de«uc ÿěéé�ō chau± duÿñěéču¿±ÿ haļe «ade risk mitigation and supplier diversification č¿é 
éñu¿ñučueÿ. GPOÿ he�é «e«beñÿ acceÿÿ reliable supplier networks Łhu�ÿč éñ¿ļudu±g ÿěéé�ueñÿ Łučh early 
warning systems f¿ñ «añ�eč duÿñěéču¿±ÿ.

F¿ñ Me«beñÿ
Acceÿÿ č¿ ļeččed, ñe�uab�e ÿěéé�ueñ ±ečŁ¿ñ�ÿ
Duļeñÿufued ÿěéé�ueñ baÿe ñeděcu±g ñuÿ�
I«éñ¿ļed ÿěéé�ō chau± ļuÿubu�učō
C¿��ab¿ñačuļe ñuÿ� «a±age«e±č ÿčñačegueÿ

F¿ñ Sěéé�ueñÿ
Eañ�ō Łañ±u±g ÿōÿče«ÿ f¿ñ «añ�eč duÿñěéču¿±ÿ
C¿��ab¿ñačuļe de«a±d é�a±±u±g
Shañed ñuÿ� «učugaču¿± ÿčñačegueÿ
E±ha±ced «añ�eč u±če��uge±ce

U±deñÿča±du±g čhe Pañč±eñÿhué M¿de�
H¿Ł GPO Sěéé�ueñ Pañč±eñÿhuéÿ W¿ñ�
01

Pañč±eñÿhué Agñee«e±č
Eÿčab�uÿh f¿ñ«a� éañč±eñÿhué 
Łučh čña±ÿéañe±č čeñ«ÿ a±d 
ÿěcceÿÿ-baÿed fee ÿčñěcčěñe

02

Me«beñ I±čñ¿děcču¿±ÿ
Receuļe ïěa�ufued u±čñ¿děcču¿±ÿ 
č¿ «e«beñ ¿ñga±uÿaču¿±ÿ Łučh 
ļa�udačed ±eedÿ

03

C¿±čñacč Neg¿čuaču¿±
Neg¿čuače u±duļuděa� c¿±čñacčÿ 
Łučh «e«beñ ¿ñga±uÿaču¿±ÿ 
ě±deñ GPO fña«eŁ¿ñ�

04

Señļuce De�uļeñō
De�uļeñ ÿeñļuceÿ č¿ «e«beñÿ Łhu�ÿč «au±čau±u±g 
GPO éeñf¿ñ«a±ce ÿča±dañdÿ

05

Peñf¿ñ«a±ce ReļueŁ
Regě�añ éeñf¿ñ«a±ce ñeļueŁÿ a±d c¿±ču±ě¿ěÿ 
u«éñ¿ļe«e±č u±učuačuļeÿ
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Reļe±ěe Sčñěcčěñe a±d Tña±ÿéañe±cō
M¿deñ± GPOÿ ¿éeñače ¿± success-based models Łheñe ÿěéé�ueñÿ čōéuca��ō éaō ad«u±uÿčñačuļe feeÿ ¿±�ō 
Łhe± ñea� běÿu±eÿÿ f�¿Łÿ. Thuÿ ÿčñěcčěñe u±c�ědeÿ:

Tña±ÿéañe±č Fee M¿de�ÿ:
Ad«u±uÿčñačuļe feeÿ ña±gu±g fñ¿« 1-5% ¿f c¿±čñacčed ÿa�eÿ
N¿ ěéfñ¿±č �uÿču±g ¿ñ ÿečěé c¿ÿčÿ
Peñf¿ñ«a±ce-baÿed ñe±eŁa�ÿ čued č¿ «e«beñ ÿačuÿfacču¿±
C�eañ ñeé¿ñču±g čhñ¿ěgh ÿča±dañduÿed č¿¿��učÿ

Va�ěe EŊcha±ge Fña«eŁ¿ñ�:

Sěéé�ueñÿ Receuļe
Aggñegačed de«a±d, ïěa�ufued 
u±čñ¿děcču¿±ÿ, ñeděced 
acïěuÿuču¿± c¿ÿčÿ

Me«beñÿ Receuļe
V¿�ě«e duÿc¿ě±čÿ, ļeččed 
ÿěéé�ueñÿ, ÿčñea«�u±ed 
éñ¿cěñe«e±č

GPO Receuļeÿ
Ad«u±uÿčñačuļe feeÿ f¿ñ 
c¿¿ñdu±aču¿± a±d acc¿ě±č 
«a±age«e±č
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Pañč±eñÿhué Lufecōc�e Ma±age«e±č

1Phaÿe 1: O±b¿añdu±g (Wee�ÿ 1-
4)

Cačeg¿ñō a±d ÿeñļuce caéabu�učō 
aÿÿeÿÿ«e±č
Regu¿±a� c¿ļeñage a±d caéacučō 
ļa�udaču¿±
Señļuce c¿««uč«e±č eÿčab�uÿh«e±č
I±učua� «e«beñ «ačchu±g a±d 
u±čñ¿děcču¿±ÿ

2 Phaÿe 2: Laě±ch a±d E±ab�e 
(M¿±čhÿ 2-3)

C¿±čñacč ±eg¿čuaču¿± Łučh «e«beñ 
¿ñga±uÿaču¿±ÿ
I«é�e«e±čaču¿± ÿěéé¿ñč a±d čñau±u±g 
éñ¿ļuÿu¿±
C¿««ě±ucaču¿± aÿÿeč deļe�¿é«e±č
Peñf¿ñ«a±ce baÿe�u±e eÿčab�uÿh«e±č3Phaÿe 3: Gñ¿Łčh a±d ReļueŁ 

(O±g¿u±g)
Qěañčeñ�ō éeñf¿ñ«a±ce ñeļueŁÿ a±d 
ÿc¿ñecañdÿ
Puée�u±e f¿ñecaÿču±g a±d de«a±d 
é�a±±u±g
Re�aču¿±ÿhué ¿éču«uÿaču¿± a±d 
eŊéa±ÿu¿± ¿éé¿ñčě±učueÿ
C¿±ču±ě¿ěÿ u«éñ¿ļe«e±č 
u«é�e«e±čaču¿±
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Sěéé�ueñ Be±efučÿ a±d Va�ěe 
Pñ¿é¿ÿuču¿±
Qěa±čufued Běÿu±eÿÿ I«éacč

40%
Faÿčeñ Sa�eÿ Cōc�eÿ

Děe č¿ eÿčab�uÿhed čñěÿč a±d 
±eed ļa�udaču¿±

60%
Hugheñ C¿±ļeñÿu¿±

Fñ¿« u±čñ¿děcču¿± č¿ c¿±čñacč 
c¿«é�eču¿±

£15K
C¿ÿč E�u«u±aču¿±
C¿�d éñ¿ÿéecču±g a±d 

ñe�aču¿±ÿhué běu�du±g c¿ÿčÿ 
ñe«¿ļed

Cěÿč¿«eñ Acïěuÿuču¿± C¿ÿč Reděcču¿±
Tñaduču¿±a� B2B ÿa�eÿ cōc�eÿ u± éñ¿cěñe«e±č aļeñage 1-12 «¿±čhÿ Łučh acïěuÿuču¿± c¿ÿčÿ ¿f £1,000-
£15,000 éeñ ±eŁ c�ue±č. GPO éañč±eñÿhuéÿ ñeděce čhuÿ čhñ¿ěgh:

Reļe±ěe Pñeducčabu�učō a±d Gñ¿Łčh
C¿��ecčuļe Agñee«e±čÿ Cñeače Sčabu�učō:

Mě�ču-Yeañ C¿±čñacčÿ
Běu�č-u± ļ¿�ě«e 
c¿««uč«e±čÿ éñ¿ļudu±g 
ñeļe±ěe ceñčau±čō

De«a±d F¿ñecaÿču±g
6-12 «¿±čhÿ ļuÿubu�učō u±č¿ 
fěčěñe de«a±d éaččeñ±ÿ

Reļe±ěe Sčabu�učō
Reděced ļ¿�aču�učō čhñ¿ěgh 
duļeñÿufued «e«beñ baÿe

Sca�ab�e Gñ¿Łčh Oéé¿ñčě±učueÿ:
Aěč¿«ačuc eŊéa±ÿu¿± aÿ ±eŁ «e«beñÿ �¿u± GPO
Cñ¿ÿÿ-ÿe��u±g ¿éé¿ñčě±učueÿ acñ¿ÿÿ «e«beñ ¿ñga±uÿaču¿±ÿ
Cačeg¿ñō eŊéa±ÿu¿± é¿če±čua� Łučhu± eÿčab�uÿhed ñe�aču¿±ÿhuéÿ
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Mañ�eč I±če��uge±ce a±d C¿«éečučuļe 
Adļa±čage
Dača-Dñuļe± I±ÿughčÿ:

Rea�-ču«e «añ�eč de«a±d ÿug±a�ÿ acñ¿ÿÿ 
«e«beñ baÿe
C¿«éečučuļe be±ch«añ�u±g a±d é¿ÿuču¿±u±g 
u±če��uge±ce
Pñ¿děcč deļe�¿é«e±č gěuda±ce baÿed ¿± 
aggñegačed feedbac�

Sčñačeguc P¿ÿuču¿±u±g Be±efučÿ:
Pñefeññed ÿěéé�ueñ ÿčačěÿ Łučh «ě�čué�e 
¿ñga±uÿaču¿±ÿ
Baññueñ č¿ e±čñō cñeaču¿± f¿ñ c¿«éečuč¿ñÿ
Bña±d aÿÿ¿cuaču¿± Łučh c¿ÿč-effucue±cō a±d 
ñe�uabu�učō

Pañč±eñÿhué Reïěuñe«e±čÿ a±d Fuč 
Aÿÿeÿÿ«e±č
Idea� Sěéé�ueñ Pñ¿fu�e

Ge¿gñaéhuc C¿ļeñage
Abu�učō č¿ ÿeñļe GPO 
«e«beñÿ acñ¿ÿÿ 
c¿««uččed ñegu¿±ÿ
C¿±ÿuÿče±č ÿeñļuce �eļe�ÿ 
ñegañd�eÿÿ ¿f «e«beñ 
�¿caču¿±
L¿ca� ÿěéé¿ñč 
caéabu�učueÿ Łheñe 
ñeïěuñed

Caéacučō 
Ma±age«e±č

Sca�ab�e ¿éeñaču¿±ÿ č¿ 
ha±d�e aggñegačed 
de«a±d ÿéu�eÿ
Qěa�učō «au±če±a±ce 
acñ¿ÿÿ ļañōu±g ļ¿�ě«e 
�eļe�ÿ
F�eŊub�e ñeÿ¿ěñce 
a��¿caču¿± f¿ñ «e«beñ 
éñu¿ñučueÿ

Tech±¿�¿gō 
I±čegñaču¿±

Duguča� c¿««ě±ucaču¿± 
a±d ñeé¿ñču±g 
caéabu�učueÿ
I±čegñaču¿± Łučh 
«e«beñ éñ¿cěñe«e±č 
ÿōÿče«ÿ
Rea�-ču«e éeñf¿ñ«a±ce 
čñac�u±g a±d 
čña±ÿéañe±cō
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Běÿu±eÿÿ M¿de� A�ug±«e±č
L¿±g-Teñ« Gñ¿Łčh Oñue±čaču¿±:

Pñefeñe±ce f¿ñ ÿčñačeguc éañč±eñÿhuéÿ ¿ļeñ čña±ÿacču¿±a� ÿa�eÿ
I±ļeÿč«e±č u± ñe�aču¿±ÿhué deļe�¿é«e±č a±d acc¿ě±č «a±age«e±č
C¿««uč«e±č č¿ c¿±ču±ě¿ěÿ u«éñ¿ļe«e±č a±d u±±¿ļaču¿±

C¿��ab¿ñačuļe Aééñ¿ach:
Oée±±eÿÿ č¿ ÿčñěcčěñed feedbac� a±d éeñf¿ñ«a±ce ñeļueŁÿ
Wu��u±g±eÿÿ č¿ c¿-u±ļeÿč u± «e«beñ ÿěcceÿÿ u±učuačuļeÿ
Tña±ÿéañe±č c¿««ě±ucaču¿± ab¿ěč caéabu�učueÿ a±d c¿±ÿčñau±čÿ

Fu±a±cua� Sčabu�učō:
Adeïěače Ł¿ñ�u±g caéuča� č¿ ÿěéé¿ñč éaō«e±č čeñ«ÿ
I±ÿěña±ce a±d c¿«é�ua±ce c¿ļeñage aÿ ñeïěuñed
Cñeduč Ł¿ñčhu±eÿÿ f¿ñ eŊče±ded ñe�aču¿±ÿhuéÿ

I«é�e«e±čaču¿± Sčñačegō a±d Beÿč Pñacčuceÿ
O±b¿añdu±g EŊce��e±ce

Eÿÿe±čua� D¿cě«e±čaču¿± Pac�age:

Señļuce Caéabu�učueÿ
Señļuce caéabu�učō «ačñuceÿ Łučh ge¿gñaéhuc 
c¿ļeñage dečau�ÿ

Qěa�učō Ceñčufucaču¿±ÿ
Qěa�učō ceñčufucaču¿±ÿ a±d c¿«é�ua±ce 
d¿cě«e±čaču¿±

Fu±a±cua� I±ducač¿ñÿ
Fu±a±cua� ÿčabu�učō u±ducač¿ñÿ a±d ñefeñe±ceÿ

Caÿe Sčědueÿ
Caÿe ÿčědueÿ de«¿±ÿčñaču±g ļa�ěe de�uļeñō 
a±d ñeÿě�čÿ

Pñ¿ceÿÿ Sča±dañduÿaču¿±:
C¿±ÿuÿče±č ÿeñļuce de�uļeñō éñ¿č¿c¿�ÿ acñ¿ÿÿ a�� «e«beñÿ
Sča±dañduÿed ñeé¿ñču±g f¿ñ«ačÿ a±d ÿchedě�eÿ
Qěa�učō aÿÿěña±ce éñ¿ceděñeÿ a±d «ečñucÿ
Eÿca�aču¿± éñ¿ceÿÿeÿ f¿ñ uÿÿěe ñeÿ¿�ěču¿±

8



Re�aču¿±ÿhué Běu�du±g Fña«eŁ¿ñ�
Mě�ču-Sča�eh¿�deñ E±gage«e±č:

C¿««ě±ucaču¿± Cade±ce:
Wee��ō ¿éeñaču¿±a� ěédačeÿ děñu±g u«é�e«e±čaču¿±
M¿±čh�ō éeñf¿ñ«a±ce ñeļueŁÿ Łučh u±duļuděa� «e«beñÿ
Qěañčeñ�ō ÿčñačeguc ñeļueŁÿ Łučh GPO �eadeñÿhué
A±±ěa� ñe�aču¿±ÿhué é�a±±u±g a±d g¿a� ÿečču±g

Peñf¿ñ«a±ce Oéču«uśaču¿±
Keō Peñf¿ñ«a±ce I±ducač¿ñÿ (KPIÿ)
Me«beñ Sačuÿfacču¿±

Señļuce �eļe� achueļe«e±č 
ñačeÿ (čañgeč: >95%)
Reÿé¿±ÿe ču«e c¿«é�ua±ce 
(čañgeč: <24 h¿ěñÿ)
Qěa�učō ÿc¿ñeÿ a±d «e«beñ 
feedbac� ñaču±gÿ
Iÿÿěe ñeÿ¿�ěču¿± 
ču«efña«eÿ

Běÿu±eÿÿ Gñ¿Łčh
Reļe±ěe gñ¿Łčh acñ¿ÿÿ 
«e«beñ baÿe
C¿±čñacč ñe±eŁa� ñačeÿ 
(čañgeč: >90%)
Me«beñ ñefeñña� 
ge±eñaču¿±
Cñ¿ÿÿ-ÿe��u±g ÿěcceÿÿ ñačeÿ

Oéeñaču¿±a� Effucue±cō
C¿ÿč éeñ čña±ÿacču¿± 
ñeděcču¿±
Pñ¿ceÿÿ aěč¿«aču¿± 
u«é�e«e±čaču¿±
Reÿ¿ěñce ěču�uÿaču¿± 
¿éču«uÿaču¿±
Sca�abu�učō achueļe«e±č 
«u�eÿč¿±eÿ
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GPO Leadeñÿhué
Sčñačeguc c¿¿ñdu±aču¿± a±d 
éañč±eñÿhué «a±age«e±č

Me«beñ 
Oñga±uÿaču¿±ÿ
Oéeñaču¿±a� eŊce��e±ce a±d 
ÿeñļuce de�uļeñō

Cñ¿ÿÿ-Fě±cču¿±a� 
Tea«ÿ
Sa�eÿ, ¿éeñaču¿±ÿ, a±d 
cěÿč¿«eñ ÿěcceÿÿ u±ļ¿�ļe«e±č



Reļe±ěe M¿de� a±d Fu±a±cua� I«éacč
I±ļeÿč«e±č a±d Rečěñ± A±a�ōÿuÿ
I±učua� I±ļeÿč«e±č Reïěuñe«e±čÿ:

£0
Tech±¿�¿gō 
I±čegñaču¿±

N¿ ěéfñ¿±č čech±¿�¿gō 
c¿ÿčÿ ñeïěuñed

£0
Pñ¿ceÿÿ 

D¿cě«e±čaču¿±
N¿ ÿečěé feeÿ f¿ñ 
d¿cě«e±čaču¿±

£0
Tñau±u±g & 

Ceñčufucaču¿±
N¿ u±učua� čñau±u±g c¿ÿčÿ

£0
Mañ�eču±g 
Mačeñua�ÿ

N¿ ěéfñ¿±č «añ�eču±g 
deļe�¿é«e±č c¿ÿčÿ

O±g¿u±g Oéeñaču¿±a� I±ļeÿč«e±č:
Deducačed acc¿ě±č «a±age«e±č ñeÿ¿ěñce
Peñf¿ñ«a±ce ñeé¿ñču±g a±d a±a�ōčucÿ č¿¿�ÿ
C¿±ču±ě¿ěÿ u«éñ¿ļe«e±č u±učuačuļeÿ
Me«beñ ñe�aču¿±ÿhué «au±če±a±ce acčuļučueÿ
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Reļe±ěe Pñ¿�ecču¿±ÿ a±d ROI
C¿±ÿeñļačuļe Gñ¿Łčh Sce±añu¿:

1Yeañ 1
5-10 «e«beñ ñe�aču¿±ÿhuéÿ ge±eñaču±g 

£50K-£500K u±cñe«e±ča� ñeļe±ěe

2 Yeañ 2
15-25 «e«beñÿ Łučh £300K-£1.2M č¿ča� 
GPO-ÿ¿ěñced ñeļe±ěe

3Yeañ 3
25-40 «e«beñÿ achueļu±g £500K-£2M 

a±±ěa� GPO ñeļe±ěe

ROI Ca�cě�aču¿± Fña«eŁ¿ñ�:

3-5Ŋ

Reļe±ěe Mě�čué�ueñ
C¿«éañed č¿ čñaduču¿±a� ÿu±g�e-

acc¿ě±č ļa�ěe

40-60%

Acïěuÿuču¿± C¿ÿč 
Reděcču¿±

C¿«éañed č¿ duñecč ÿa�eÿ 
aééñ¿acheÿ

20-30%

Reče±ču¿± I«éñ¿ļe«e±č
Hugheñ ñe±eŁa� ñačeÿ čha± duñecč 

ñe�aču¿±ÿhuéÿ

Neč ROI: 200-400% Łučhu± 24 «¿±čhÿ
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C¿±c�ěÿu¿±: Pañč±eñÿhué aÿ Gñ¿Łčh 
Sčñačegō
The eļ¿�ěču¿± fñ¿« čña±ÿacču¿±a� ļe±d¿ñ ñe�aču¿±ÿhuéÿ č¿ ÿčñačeguc éañč±eñÿhuéÿ ñeéñeÿe±čÿ a 
fě±da«e±ča� ÿhufč u± B2B c¿««eñce. GPO éañč±eñÿhuéÿ ¿ffeñ ÿěéé�ueñÿ a éñ¿ļe± éačhŁaō č¿ ÿěÿčau±ab�e 
gñ¿Łčh čhñ¿ěgh:

Sěÿčau±ab�e 
C¿«éečučuļe 
Adļa±čage
Acceÿÿ č¿ aggñegačed 
de«a±d ñeděceÿ acïěuÿuču¿± 
c¿ÿčÿ a±d u±cñeaÿeÿ ñeļe±ěe 
éñeducčabu�učō. Sčñačeguc 
ñe�aču¿±ÿhuéÿ cñeače baññueñÿ 
č¿ c¿«éečučuļe e±čñō Łhu�ÿč 
c¿±ču±ě¿ěÿ u«éñ¿ļe«e±č 
dñuļeÿ ¿éeñaču¿±a� 
eŊce��e±ce.

Sca�ab�e Gñ¿Łčh 
P�ačf¿ñ«
Sōÿče«ačuc aééñ¿ach č¿ 
«añ�eč eŊéa±ÿu¿± Łučh¿ěč 
éñ¿é¿ñču¿±a� c¿ÿč u±cñeaÿeÿ. 
Re�aču¿±ÿhué �eļeñage acñ¿ÿÿ 
«ě�čué�e běōu±g 
¿ñga±uÿaču¿±ÿ cñeačeÿ 
éñeducčab�e ñeļe±ěe ÿčñea«ÿ.

Va�ěe Cñeaču¿± F¿cěÿ
Me«beñ ÿěcceÿÿ dñuļeÿ 
ÿěéé�ueñ ÿěcceÿÿ čhñ¿ěgh 
a�ug±ed u±ce±čuļeÿ. L¿±g-
čeñ« ñe�aču¿±ÿhué 
¿ñue±čaču¿± ÿěéé¿ñčÿ 
ÿěÿčau±ab�e běÿu±eÿÿ 
éñacčuceÿ a±d c¿«éečučuļe 
duffeñe±čuaču¿±.

The ¿éé¿ñčě±učō uÿ c�eañ: ÿěéé�ueñÿ Łh¿ e«bñace čhe éañč±eñÿhué «¿de� a±d u±ļeÿč u± GPO ñe�aču¿±ÿhuéÿ 
é¿ÿuču¿± čhe«ÿe�ļeÿ f¿ñ ÿěÿčau±ab�e gñ¿Łčh u± a± u±cñeaÿu±g�ō c¿��ab¿ñačuļe «añ�ečé�ace. The ïěeÿču¿± 
uÿ ±¿č Łhečheñ č¿ éěñÿěe čheÿe éañč±eñÿhuéÿ, běč h¿Ł ïěuc��ō ō¿ě ca± běu�d čhe caéabu�učueÿ č¿ eŊce� 
Łučhu± čhe«.

Your next step: Begu± čhe éañč±eñÿhué ñeadu±eÿÿ aÿÿeÿÿ«e±č a±d ude±čufō GPO ¿éé¿ñčě±učueÿ čhač a�ug± 
Łučh ō¿ěñ caéabu�učueÿ a±d gñ¿Łčh ¿b�ecčuļeÿ. The u±ļeÿč«e±č u± éñeéañaču¿± a±d ñe�aču¿±ÿhué běu�du±g 
Łu�� dečeñ«u±e ō¿ěñ ÿěcceÿÿ u± čhuÿ c¿��ab¿ñačuļe «añ�ečé�ace.
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Aÿ a ÿčñačeguc ÿěéé�ueñ éañč±eñ, Pñ¿cěñe Pañč±eñÿ c¿±±ecčÿ ō¿ě č¿ 
a gñ¿Łu±g ±ečŁ¿ñ� ¿f UK SMEÿ a±d «ud-«añ�eč běōeñÿ. We 

aggñegače c¿��ecčuļe de«a±d acñ¿ÿÿ u±duñecč cačeg¿ñueÿ č¿ dñuļe 
éñeducčab�e ļ¿�ě«eÿ, ÿčab�e ñeļe±ěe, a±d «ěčěa� gñ¿Łčh.

Pañč±eñu±g Łučh ěÿ ¿ffeñÿ ÿčñea«�u±ed acceÿÿ č¿ ïěa�ufued �eadÿ, dača-dñuļe± f¿ñecaÿčÿ ļua AI-é¿Łeñed 
u±ÿughčÿ, a±d ñeděced ÿa�eÿ c¿ÿčÿ4e«é¿Łeñu±g ō¿ě č¿ eŊéa±d ō¿ěñ «añ�eč ñeach, e±ha±ce ÿěéé�ō chau± 

ñeÿu�ue±ce, a±d f¿cěÿ ¿± u±±¿ļaču¿±.

U±�¿c� ±eŁ ¿éé¿ñčě±učueÿ ač ŁŁŁ.éñ¿cěñeéañč±eñÿ.c¿.ě�/ÿěéé�ueñÿ
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